
 
 

 
 

Next Generation Bonus 

 

Die Zukunft des Housekeepings liegt in Deiner Hand –  
mit unserem „Next Generation Bonus“! 
 

Wir unterstützen Dich dabei, Dein Team  
und den Nachwuchs im Housekeeping  
nachhaltig zu fördern.  
 

Mit unserem „Next Generation Bonus“  
investierst Du nicht nur in Weiterbildung,  
sondern scha昀昀st echte Mehrwerte für junge Talente. 
 

Setze ein starkes Zeichen gegen den Fachkräftemangel im Housekeeping-Management 
und fördere aktiv Nachwuchstalente.  
 

Deine Vorteile: 
 

  Kostenfreie Förderung: Zu Deiner Buchung nimmt eine Nachwuchskraft –  
ob Auszubildender, Quereinsteiger oder junges Talent – kostenlos an unseren Online-
Programmen und Webinaren teil. 

 

  Exklusive Rabatte: Für Präsenzseminare bieten wir spezielle Preisnachlässe, um auch 
Deinen Nachwuchs kostengünstig weiterzubilden. 
 

  Fachkräftesicherung: Du stärkst die Qualität Deines Teams und gewinnst motivierte 
Talente für die Zukunft. 
 

  Praxisnahes Wissen: Junge Talente erhalten Einblicke in modernes Housekeeping, 
aktuelle Methoden und wertvolle Tipps. 
 

  Nachhaltige Entwicklung: Gemeinsam scha昀昀en wir eine zukunftssichere 
Housekeeping-Abteilung. 
 

  Quali昀椀zierten Nachwuchs aufbauen: Scha昀昀e durch praxisnahe Weiterbildung eine 
neue Generation an Fachkräften, die Dein Housekeeping nachhaltig stärken. 
 

Du investierst nicht nur in Dein Team, sondern leistest einen wichtigen Beitrag zur 
Sicherung der Zukunft dieses wichtigen Berufsfelds. 
Wir machen die Branche gemeinsam stark! 
 

Wie nutzt Du nun den Bonus? 

Gib bei Deiner Anmeldung das Stichwort: NEXT GENERATION BONUS an. 
Wer zählt als Nachwuchskraft? 

Azubis, Trainees oder absolute Quereinsteiger ohne Vorerfahrung 


